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Wir begrüßen Sie ganz herzlich und freuen uns, dass Sie bei uns an der Martin-
Luther-King-Schule einen wichtigen und neuen Abschnitt in Ihrer Schul- bzw. 
Berufslaufbahn beginnen. Zum Start soll Ihnen diese digitale Broschüre helfen, 
sich einen Überblick über unsere Schule zu verschaffen und sich möglichst 
schnell zu orientieren.

Die Martin-Luther-King-Schule ist eine von drei kaufmännischen Berufsschulen 
der Stadt Kassel. Rund  1600 Schülerinnen und Schüler bzw. Studierende 
besuchen unsere Schule und unser Einzugsgebiet reicht weit über den Bereich 
Nordhessen hinaus. Unser Bildungsangebot umfasst Berufsorientierung, 
Berufsausbildung und berufliche Weiterbildung. Schwerpunkt ist dabei die 
Berufsausbildung in einem von 15 Ausbildungsberufen, für die unsere Schule 
zuständig ist. Zudem bereiten sich in der Berufsfachschule zum Übergang in 
Ausbildung (BÜA) Schülerinnen und Schüler auf eine Berufsausbildung vor und 
unsere Studierenden der Fachschule befinden sich, nach abgeschlossener 
Berufsausbildung, in der beruflichen Weiterbildung.

Unsere unterschiedlichen Schulformen verbindet ein gemeinsames Ziel: Der 
Besuch der Martin-Luther-King-Schule soll zu einem wesentlichen Teil dazu 
beitragen, dass unsere Schülerinnen und Schüler sowie Studierenden ihre 
beruflichen Ziele verwirklichen können. Eine fundierte berufliche Qualifizierung ist 
eine wichtige Voraussetzung für die Wahrnehmung von Lebenschancen und 
gesellschaftlicher Teilhabe. Auf diesem Weg unterstützen wir mit einem 
engagierten und qualifizierten Lehrkräfteteam und bieten auch individuell 
notwendige Unterstützung und Beratung an. Wir sehen uns dabei unserem 
Namensgeber Dr. Martin Luther King verpflichtet, der sich in herausragender 
Weise für die Verwirklichung sozialer Gerechtigkeit engagiert hat.

Qualifizierte berufliche Bildung bedarf hoher Qualitätsstandards und Speziali-
sierung sowie enger Kooperation mit den Unternehmen der regionalen 
Wirtschaft.  Eine offene und vertrauensvolle Zusammenarbeit von Schule und
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Das Sekretariat

Öffnungszeiten des Sekretariats

 Philipp Steinbrueck

Der Hausmeister IT-Support
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





  
0745 – 1530 U

0745 – 1245 U  0561 774023

x 0561 7395947
 

9741@e.hessen.de

 
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      
       

Bildungsangebote und Erziehungsziele
•         
      
       


•         
      

•           
      
     

•         
q     

Interne Gestaltung der Schule
•         
    

•     O        
  V    


•        
     

•        
         
 ß   

•      
•         
     
  

Schule und Partner
•        
ß 

•      
        
      



 Leitbild
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N


x




ß 46 34117 
0561 774023
0561 7395947
9741@e


 1963

  

  



  /
  

Ü   Ü
 
15
  
  
 N
 1 620
67   1 Lehrkraft   

Steckbrief der
Martin-Luther-King-Schule 





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Der Namensgeber unserer Schule
Martin Luther King jr.

     15  1929    
   U     
    V     U
        
        
       1955 
1968   30    4  1968    
 

( „   “)

             
   ß  „   
  “  28  1963      
       
250 000    ß      
         U
  
    V      
         
     N     
     
 V
    N      
  
  ß        
           
  

N






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Jan Peter Ebel

V
 
ebel@mlks-kassel.de

Verena Simon

V
 
vsimon@mlks-kassel.de

Stephan Funk


funk@mlks-kassel.de

Jan Peter Ebel 


  


ebel@mlks-kassel.de

Wilfried Ullrich



ullrich@mlks-kassel.de

Beratung und Unterstützung
    U   V

Katrin Strantz-Neumann

Beauftragte für Sucht- und 
Drogenprävention

strantz@mlks-kassel.de

Ingrun Sturm

U


U

sturm@mlks-kassel.de

Franziska Kreutzburg



Ü

kreutzburg@mlks-kassel.de

Martin Malcher
Inklusions- und 

Integrationsbeauftragter

malcher@mlks-kasse.de









U









Jutta Rudewig

Jutta.rudewig@jafka.de
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Qualifizierte Ausbildungsbegleitung in
Betrieb und Berufsschule (QuABB)

Beratungslehrkräfte(QuABB)

Mike Ackermann

ackermann@mlks-kassel.de

Tanja Fischer

fischer@mlks-kassel.de

Thomas Heyner

heyner@mlks-kassel.de
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Schüler- und Studierendenvertretung

        Ü
     

          ?
       ?
U       ?

U         
(V)  

Was sind die Aufgaben der SV?
•        

•           
     

• ß     U  
  

Wie wird man Klassensprecher/in oder Semestersprecher/in?
•       /  

 /  /   

Was ist der Schülerrat/Studierendenrat?
•  V       

  V      


•            V
   

•  /       
    

  V         
( 1 )

V      V 

         /  


V
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Berufsvorbereitung und -orientierung
BÜA –  Berufsfachschule zum Übergang in Ausbildung

 B  Ü   -Ü bietet Jugendlichen, die mit 
bzw. ohne Hauptschulabschluss und ohne Ausbildungsplatz starten, deutlich 
verbesserte Chancen durch individuelle Begleitung auf eine duale Ausbildung. Zudem 
gestaltet sie den Übergang von Schule in den Beruf transparenter, zügiger und 
durchgängiger. In dieser Schulform bereiten wir die Schülerinnen und Schüler für die 
duale Berufsausbildung vor und unterstützen sie bei der Erlangung eines Haupt- oder 
mittleren Schulabschlusses.

Im wirtschaftlichen Bereich umfasse die BÜA die drei Schwerpunkte Büromanagement, 
Handel und Lagerlogistik. Hier besteht eine enge Kooperation zwischen der Paul- 
Julius-von-Reuter-Schule (Handel- und Lagerlogistik) und der Martin-Luther-King-
Schule (Büromanagement), um den Schülerinnen und Schülern eine breite 
kaufmännische Berufsorientierung anzubieten. Zum Schuljahr 2026/2027 arbeiten wir 
ergänzend mit der Arnold-Bode-Schule zusammen, um Schülerinnen und Schülern die 
Möglichkeit zu eröffnen, auch Schwerpunkte des gewerblich-technischen Bereichs 
kennenzulernen.

Die Ausbildungsdauer umfasst in der Regel ein Jahr (Stufe I):

     

Schülerinnen und  Schüler, die mit einem qualifizierten Hauptschulabschluss in die BÜA 
eingetreten sind, können nach Abschluss der Stufe I die Schulform BÜA ein 
weiteres Jahr in der Stufe II fortsetzen. Neben gezielten Grundqualifikationen in 
einem beruflichen Schwerpunkt besteht die Möglichkeit, auch den mittleren 
Bildungsabschluss zu erwerben. Diese Stufe II der BÜA dient dazu, Schülerinnen und 
Schülern den Einstig in einen Ausbildungsberuf zu eröffnen, welcher den 
mittleren Abschluss voraussetzt. In dieser Stufe liegt der Schwerpunkt auf 
allgemeinbildenden Fächern und der fachrichtungsbezogene Lernbereich wird in 
einem beruflichen Schwerpunkt angeboten.

Kontakt

Mike Ackermann

ackermann@mlks-kassel.de

Stephan Funk

funk@mlks-kassel.de













• berufliche Orientierung
• individuelle Förderung (insbesondere in den Kernfächern Deutsch, Mathematik,

und Englisch) sowie
• Förderung sozialer und persönlicher Kompetenzen, verbunden mit unterschied-

lichen Unterstützungsangeboten zum Thema Bewerbung und Ausbildung.
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Berufsausbildung
Berufsschule

/

/  

   x  n

Kaufmann/-frau für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen 

I/

/

/  

/  

/  y

/    

/  V  

/   

()

()

/

         
     











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
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




Mike Ackermann

ackermann@mlks-kassel.de

Anschlussmöglichkeiten, z. B. Kooperation mit der Hamburger
Fern-Hochschule (HFH)
      
 

Abschlüsse
•  () / (   )
• 
• 

Berufliche Weiterbildung
Fachschule für Betriebswirtschaft

Staatlich geprüfte(r) Betriebswirt/-in
Bachlor Professional in Wirtschaft

         
       
     
        
       
     V  
     

Schwerpunkte
 •  •  • 

Organisationsformen
       2 V
    3    U
    V      0800  1310
U         1700 
2115 U    0800  1300 U 
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U










U
1  0800  0845 U 7  1340  1425 U
2  0845  0930 U 8  1425  1510 U
3  0950  1035 U 9  1525  1610 U
4  1035  1120 U 10  1610  1655 U
5  1140  1225 U
6  1225  1310 U

U   ()
11  1700  1745 U 15  2030  2115 U
12  1745  1830 U
13  1845  1930 U
14  1930  2015 U

Unterrichtszeiten

Digitaler Stundenplan
    

   U  

         

       


    NN  O365
  12345ABC@mlks-ks.de  asommer@mlks-kassel.de

 +    
  De+20001103


 


 
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






Dauerausleihe iPad

�    
(9 )    
  50 

�  
O  2019  

� N   
  N

�   
 

�     
O  V

Noch Fragen?

U       !

 medien@mlks-kassel.de

GRATIS



 | 20

Verein zur Förderung der
Martin-Luther-King-Schule e.V.

    3  1996     
       
       


N 14 5205 0353 0001 1753 29
 1

    

•     /
       

•       Ö     
 U  

•       
•         fl

    ß   
N    !

Marcus Klose
V

klose@mlks-kassel.de

Hermann Soetebeer
 V

soetebeer@mlks-kassel.de







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Schulordnung

Präambel

Partnerschaftliche Atmosphäre • Erfolgreiches Lernen
U           
           
         
 N         
V          
      
 ß    V    V
           
        
soll   festlegen, in welchem die Verbesserung der Qualität von 
Unterricht in partnerschaftlicher Atmosphäre möglich wird.

  O       
         
q       
vn V       
        
 v        

         
           
             
          V 
 !
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Regelungen und Vorschriften
Allgemeine Verhaltensregeln
• Freundlichkeit,       

         
       

• Gesundheit          
     1  2005    
        
V            
       V
ß   Oß      
ß          
     

• Eigentum         
        
      
           
      


• Ordnung        
            
   V  V

• Störungen im Unterricht      
          
       

•  Verzehr von Speisen und Getränken    
  –    ß  U

• Gewalt n jeder Form, auch verbale Gewalt, darf an unserer Schule keinen
Platz finden. Achtung gegenüber anderen erzeugt auch Achtung gegenüber 
der eigenen Person 

• Das Mitbringen oder bei sich führen von Waffen, Messern und anderen gefähr-  
lichen Gegenständen i.S. des § 1 Abs. 2 des Waffengesetzes in seiner 
jeweils  geltenden Fassung in die Schule, auf das Schulgelände oder zu 
Schulveranstaltungen ist verboten.

• Der Gebrauch von Drogen aller Art wird abgelehnt und verachtet. Wer
Drogen benutzt, muss innerhalb der Schule Unterstützung angeboten be-
kommen, um Wege aus dieser Situation zu finden.



Nutzung digitaler Endgeräte
Auf Grundlage der gesetzlichen Vorgaben (u. a. § 69 Abs. 7 HSchG, § 2 Abs. 5 
HSchG) gelten für die Schülerinnen und Schüler sowie die Studierenden die 
folgenden Regelungen zur Nutzung digitaler Endgeräte - dazu zählen 
Smartphones, Smartwatches, Smartglasses, Tablets, Notebooks, Laptops und 
andere elektronische Wearables.
• Die private Nutzung digitaler Endgeräte während der Unterrichtszeit ist 

nicht gestattet. In den Pausenzeiten ist die Nutzung erlaubt.
• Die Lehrkraft entscheidet, in welchen Phasen digitale Endgeräte für un- 

terrichtliche Zwecke verwendet werden dürfen. Ein unterrichtlicher Zweck 
sollte nicht die Kompensation vergessener Unterrichtsmaterialien (z. B. 
Bücher, Taschenrechner, ...) sein.

• Digitale Endgeräte sind grundsätzlich in der Schultasche aufzubewahren. 
Die Lehrkraft kann entscheiden, dass digitale Endgeräte wie 
z. B. Smartphones/Smartwatches an einer zentralen Stelle im 
Unterrichtsraum gesammelt aufbewahrt werden. Ein Mitführen am 
Körper (Hosentasche etc.) ist nicht gestattet.

• Der Bildschirm digitaler Endgeräte, die in Phasen des Unterrichts eingesetzt 
werden, muss in den Phasen, in denen das Endgerät nicht für unter-
richtliche Zwecke benötigt wird, flach auf dem Arbeitsplatz liegen.

• Bei Fehlverhalten ist das jeweilige digitale Endgerät der Lehrkraft auf 
Verlangen dieser abzugeben. Die Lehrkraft entscheidet in Abhängigkeit vom 
Fehlverhalten, ob die Rückgabe am Ende des Unterrichts durch die Lehrkraft 
oder am Ende des Unterrichtstages durch die Schulleitung erfolgt.

• Die widerrechtliche Benutzung digitaler Endgeräte in Prüfungssituationen gilt 
als Täuschungsversuch. 

Entschuldigungsregelung für versäumten Unterricht

N        U!

Fehlzeiten sind    einer Woche    
   schriftlich zu entschuldigen, z.B. per E-Mail, x 
od       U   
V  Die Entschuldigung     
h den Ausbildungsbetrieb fristgerecht ol  V   
  / ()       ertreter(in). 
         s 
enthalten und mit Datum und Unterschrift versehen sein. N V  
der/ () der/die    Aufbewahrung des /
  12 Monate ab Vorlage     -
u    e  18 
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Anträge auf Beurlaubungen
Berufsschule
        
       

•         / ()  

       U  
        


•          
        
          s 
     

Berufsfachschule (BÜA)
        
 
•         / ()  

       U  
        


•          
   

Fachschulen
    Bürokommunikation sowie die Fachschule für 
   

Als ausreichende Entschuldigung gilt ein ärztliches Attest (Arbeitsunfähig-
keitsbescheinigung). Liegt kein ärztliches Attest vor, entscheidet der/die 
Klassenlehrer(in) über das Erfordernis "ausreichend". Im Falle von Fehlzeiten 
bei Prüfungssituationen (z.B. Klausuren) ist grundsätzlich ein ärztliches Attest 
zur Entschuldigung erforderlich. In begründeten Einzelfällen kann die Schule 
auf Beschluss der Klassenkonferenz nach vorheriger Ankündigung verlangen, 
dass jede Erkrankung durch die Vorlage einer ärztlichen Bescheinigung 
nachzuweisen ist; die Kosten haben der volljährige Schüler/die volljährige 
Schülerin bzw. bei Minderjährigen die Eltern zu tragen (VOGSV). In besonders 
begründeten Einzelfällen kann auch die Vorlage eines amtsärztlichen Attests 
verlangt werden.






 Schülerfeedback fördert Schulqualität

 V  q     
          
      
       
        
 y       U

      V    
           
U         V 
          V 
       
          
         
 V         U
       
        
 

Verfahren zur Konfliktregulierung
            
       
         
   Uq    
   V  

       V 
      
         
  
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1. Schritt: Konkretisierung der kritischen Punkte, möglichst schriftlich
 V        
         
         
          
           
         
         
      
      V   
 

2. Schritt: Gespräch zwischen den konkret Beteiligten
          
Ü        
         
   Ü      
         
     V   V
            


3. Schritt: Schlichtung durch die Klassenlehrerin bzw. den Klassenlehrer,
die SV-Verbindungslehrerin bzw. den SV-Verbindungslehrer oder eine an-
dere Lehrkraft des Vertrauens
         
          
  VV   VV 
    V     
          
V   V    
        

4. Schritt: Einbeziehung der Schulleitung
          
         
       
       
       
         
       V
  V 
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